Referat Skolebestyrelsesmgde.

Mgdedato, tid og sted:

Mandag den 12/1 2026
Personalehuset

Fra 17:00 - 19:00

Dagsorden

Forzeldrevalgte:

Anne Lind Stghs, Peter Burgel Nielsen, Helga
Charlotte Lund, Malene Paasch, Henrik Stilling, Line
Schmidt Rank, Dorte Byrfelt Thorhauge, Tina Faldt
og Birte Dalsgaard.

Elevradsrepraesentanter:

Mika Schmidt, Storm Roth
Medarbejderrepraesentanter:

Kirsten Christensen, Thomas Steffensen
Skolens ledelse:

Anders Svendsen, Mads Nielsen
Geaester:

Afbud:

Anne, Line, Dorte, Mika, Storm, Birte, Thomas og
Tina

Datoer for drets mgder:

25/2 onsdag 17:00
8/4 onsdag 17:00
8/6 mandag 17:00

1) Godkendelse af
dagsordenen.

Godkendt




2) Godkendelse af referat

Godkendt

Debat/sparring/
arbejdspunkt.

3) Elevradet

Intet nyt.

4) Arsberetning

Udarbejdelse af arsberetning, hvor de vaesentligste
opgaver som skolebestyrelsen har arbejdet med i
2025 indgar. Da det er valgar til skolebestyrelsen
gnskes, at arsberetningen ogsa fungerer som
reklamesglje for det kommende valg.

5) Skoleudviklingssamtale

Hvordan vil I gerne involveres i skole
udviklingssamtalen som bestyrelse?

(Udover skolebestyrelsen sa skal elevrad og MED
involveres)

Skolen skal inden skoleudviklingssamtalen til et
sparringsmgde den 16. februar med konsulenter
fra forvaltningen, hvor nedenstdende er sendt til
0s:

Vores forventninger til jeres forberedelse er
folgende:

e At I har kigget grundigt ned i skolens
datapakker, som er lagt i skolens mappe p&
Acadre. Her forefindes ogs§ diverse
hjeelpematerialer. Datapakkerne er i 8r
opdelte - dvs. datapakke for elevtrivsel og
elevfraveer, datapakke for FP9 og datapakke
for FNOT

e I har analyseret skolens data med afseet i
datapakken. Hvor er det skolen har
udfordringer og forbedringspotentiale i
forhold til elevfraveer, trivsel og faglighed?

e At I har udpeget 1-2
udfordringer/forbedringspotentialer indenfor
hhv. faglighed og elevtrivsel.

e Vi kan drofte de ledelsesmaessige
overvejelser omkring det, som skolen
lykkedes med og de udfordringer og
forbedringspotentialer, som data indikerer
der muligvis er.

e At skolen har kigget materialet om
identificering af skolens udfordringer og
forbedringspotentiale igennem - og gerne
gjort sig begyndende tanker om skolens
udfordringer og forbedringspotentialer.

e At skolen kort kan forteelle dels om skolens
evalueringsplan dels hvordan skolen
identificerer de 10% mest udfordrede og
hvilke indsatser som skolen har til dem.

e At skolen har overblik over antallet af elever
pé skolen med en udviklingsplan den 1.
januar 2026.

e At skolen kort kan fortaelle om handleplanen




i forleengelse af sidste ars
skoleudviklingssamtale — hvad er status og
hvordan er I p§ vej.

e At skolen har lavet et konkret udkast til
hvordan elevrdd, MED og SB inddrages i
periode fra sparringssamtale til
skoleudviklingssamtale

e Bemeerk data for fraveer i
uddannelsesstatistik for skoledret 2024-
2025 er endnu ikke frigivet. Disse bliver
tilfgjet i jeres datapakke p8 Acadre, hvis de
n8r at komme inden jeres sparringssamtale.

Skoleudviklingssamtalen afholdes pa forvaltningen
d. 22/4 kl. 8:00 - 9:30

Skolens ledelse kommer med et udkast til
udviklingsomrader og mulige forbedringer - dette
fremlaagges for bestyrelsen og medarbejderne.

6) Rekrutteringsstrategi

Valg til kommende bestyrelse.
Hvem pataenker at genopstille?

Anne Lind Stghs og Peter B Nielsen genopstiller

7) Et Indholdspunkt til
neeste mgde

Principper - den arlige gennemgang og revidering
(skal vi have med pa februar mgdet jeevnfar
arshjulet)

Skoleudviklingssamtale - dialog om udvalgte
udviklingsomrader.

"Orienterings-
punkter”:

9)

Diverse orienteringer

Nyt fra det
Borne og
uddannelses-
udvalget

10)

Bgrne-, Skole- og Familieudvalget - KUC, 0.

Konference

Evt.

11)



https://udvalg.kolding.dk/vis?Dagsorden-Boerne-%2C-Skole--og-Familieudvalget-d.14-01-2026-kl.07.45&id=27bab523-42cb-43fd-98d2-dce924044bb1
https://udvalg.kolding.dk/vis?Dagsorden-Boerne-%2C-Skole--og-Familieudvalget-d.14-01-2026-kl.07.45&id=27bab523-42cb-43fd-98d2-dce924044bb1

