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Skolens grundoplysninger:
Lyshgjskolen

Lyshgj Alle 1, 6000 Kolding
TIf. skolens kontor: 79 79 79 60

www.lyshoejskolen.kolding.dk - lyshoejskolen@kolding.dk
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Skoleleder Anders Svendsen, viceskoleleder Annette Hartgft, afdelingsleder Lisbeth Askjeer-Hansen,

afdelingsleder Trine Hgjfeldt, peedagogfaglig leder Jane Koch Christensen

Praktikansvarlig: Viceskoleleder Annette Hartgft — anht@kolding.dk TIf. 51 35 79 33

Praktikkoordinator: Dorete Sparrevohn — dorsp@kolding.dk tIf. 51362713

Lyshgjskolen - hvem er vi?
Skolens veerdigrundlag: Tolerance — Tillid — Trivsel — Respekt


http://www.lyshoejskolen.kolding.dk/
mailto:lyshoejskolen@kolding.dk

Geografisk placering og vores hverdag
Lyshgjskolen ligger i den nordgstlige del af Kolding i det omrade, der hedder Nr. Bjert /Strandhuse.

Skolen har godt 1020 elever fordelt pa 44 - 45 klasser.

Vi er optaget af, hvordan den enkelte medarbejder skaber leering for eleven med fokus pa relations
kompetence, arbejdet med klasseledelse og en didaktisk tilgang, der motiverer eleven til at ville leere
mere. Vi har fokus pa den digitale skole og 21th. Skills dels i forhold til ambitionen om at blive dysleksi-
venlig skole og dels ift. at arbejde med teknologiforstaelse som fag i en 3-arig forsggsperiode. Vi har
fokus pa, gennem barnets skoleforlgb, at arbejde med designkompetencer for at ruste eleven til altid at
turde ga nye veje for at finde Igsninger pa problemstillinger og understgtte Kolding Kommunes ”Vi
designer livet” politik.

Skolen er i et plan, opdelt i 6 omrader, hvor eleverne har klasselokaler i 4 aulaer, opdelt efter
argangene. Herved oplever eleverne "en lille skole" i den store skole. Skolen fungerer som 3-delt skole,
hvor eleverne befinder sig enten i afdelingen for 0. — 3.klasse, afdelingen for 4. — 6. klasse eller pa
Lysh@j Nord med 7. — 9. klasse. Leererne har deres primaere virke i en af afdelingerne, og dermed et
mere afgreenset arbejdsomrade, hvilket tilgodeser den enkelte elev og leerer. Dette medfgrer, at
eleverne skifter lzerere 3 gange i deres skoleforlgb. Pa skolen szetter vi fokus pa udvikling af elevernes
selvledelseskompetencer. Dette indebeerer, at vi i elevplanerne formulerer, hvilke faglige kompetencer,
designkompetencer, sociale kompetencer og laeringskompetencer eleven skal arbejde med. Vi arbejder
med videndeling og elevplaner i MeeBook.

Vi er placeret i umiddelbar nzerhed af skov, fjord og
strand. Til skolen hgrer 2 idraetshaller og et stort
gront idraetsomrade. Skolens placering neer ved
Kolding Fjord, Kunstmuseet Trapholt, Kobbelskoven,
Apoterkerbaekken etc. anvendes i den daglige
undervisning til mange spaendende aktiviteter.
Skolens elever benytter i dag baerbare computere i

AN ! den daglige undervisning. Skolen har tradlgst

netvaerk, sa eleverne kan logge sig pa internettet rundt omkring i klasselokalerne og pa gangene. Skolen

arbejder med interaktive tavler i alle lokaler. Du kobler din egen lzererpc til tavlen. Vi opfordrer
eleverne til at medbringe egen computer allerede fra skolestart.

Lyshgjskolen er en velfungerende skole med engagerede, ambitigse og initiativrige medarbejdere, der
giver eleverne udfordringer og muligheder for faglig fordybelse, men ogsa stiller krav til elevernes

arbejdsindsats, engagement, ansvarlighed og disciplin. P4 samme made som der er skole- hjemsamtaler



med foraeldrene/eleverne, har skolen elevsamtaler, hvilket indebaerer at klasseleereren samtaler med
den enkelte elev 2 gange om aret om skolegang, malsaetning og trivsel.

Skolen har udarbejdet Antimobbestrategi og italesztter vores felles vaerdier i vores hverdag.
Handleplanen er et vigtigt arbejdsredskab for vores Ressourcecenter, hvor bade PPR, paed.personale og
ledelse er vigtige aktgrer. Skolen har et stort team af vejledere knyttet til Ressourcecenteret og til
skolens Laeringscenter. Skolen har blik for Borgerens Centrum — en tilgang til den enkelte borger der
inviterer til dialog. Se mere pa Kolding Kommunes hjemmeside.

Den daglige undervisning brydes af temadage/designlinjedage i den enkelte klasse, temadage pa tvaers
af klasserne, tveerfaglige projekter, skolerejser, ture ud af huset m.m. Lyshgjskolen saetter fokus pa
design og innovation og er i taet samarbejde med bade Trapholt, Koldinghus og

IBC/Innovationsfabrikken. Klasserne er pa skolerejse i 2., 4., 6. og 8. klasse.

Kendetegn for Lyshgjskolen
Gode faglige resultater — maltal for at hver elev bliver dygtigere, og er rustet til det videre

uddannelsesforlgb bade fagligt og socialt.

Trivselsarbejde med faste indsatsomrader: Lille/store ven, trivselsdag, feellessamlinger m.m.
Arbejde med designkompetencer i alle fag — en tilgang ift. problembaseret lzering

Internationalt samarbejde i det omfang, det er muligt

Udvikling gennem bl.a. fagudvalg og teamsamarbejde. Vi arbejder i argangsteam

Aktionslaering (kompetenceudvikling kolleger imellem) — nysgerrighed pa co-teaching ift. arbejdet
med inklusion

Samarbejde med erhvervsliv herunder Trapholt Kunstmuseum og IBC (Teknologiforstaelse)

Et Leeringscenter, der bistar dig i praktikken

Et velfungerende Ressourcecenter med blik for den enkelte elevs trivsel i skoledagen

Vi er idraetsskole og eleverne far derfor praesenteret mange typer af sportsgrene for at understgtte
bevaegelse i skolen. Pa 6. argang har eleverne cyklistprgve

Vi laver vores eget lille skole OL, og idraetsdage

Lyshgjskolen har, sammen med de gvrige skoler i Kolding, et teet samarbejde med Lzereruddannelsen i
Haderslev, bade hvad angar praktik og praksissamarbejder i gvrigt.

Lyshgjskolen kan tilbyde praktik pa alle niveauer fra 0.kl. — 9.kl. og stiller sig gerne til radighed for
afprgvning af sma faglige forlgb, som de studerende matte arbejde med i Laereruddannelsen
(praksissamarbejde). Lyshgjskolen har blik for udvikling og er jeevnligt medansgger i projekter, der kan

udvikle os som skole.



Praktikkens organisering og afvikling

Ansvar for praktikken
Skolelederen har det helt overordnede ansvar for praktikken pa skolen.
Praktikansvarlig Annette Hartgft varetager sammen med vores praktikkoordinator opgaverne
omkring praktikken, herunder modulbedgmmelsen. De praktikansvarlige varetager samarbejdet
med lzereruddannelsen og har det koordinerende ansvar for planlaegningen af de studerendes
praktik og efterfglgende ophold pa praktikskolen.
Skolen sikrer, at praktiklaererne har linjefagsuddannelse (eller tilsvarende) i det undervisningsfag,
som de studerende har praktik i. Desuden vil de fleste praktikleerere pa skolen have deltageti et
praktiklaererkursus, og det tilstraebes at flere af praktikskolens praktiklaerere pa sigt gennemfgrer
praktikleereruddannelsen.
Den studerende er aldrig alene i undervisningen, undtaget pa sidste praktik, hvor det i sa fald vil ske
efter gnske fra den studerende. (Alene-praktikken)

Skolens praktikansvarlige handterer
Rekruttering af og opf@lgning pa uddannelse af praktiklaerere
Kontakt til UC Syd, deltagelse i mgder pa UC Syd
Afregning af praktikken
Udarbejdelse af arbejdsplaner og lokal vejledning til de studerende
Afholdelse af intromgder og koordinering af praktikundervisning
Endelig modulevaluering af de studerende
Det tilstraebes, at de studerendes praktikkoordinator for lzereruddannelsen mgdes med
praktikskolens praktikansvarlige og evt. praktiklaererne forud for praktikken. Leereruddannelsen
indkalder til dette.
F@r, under eller evt. efter praktikforlgbet sikrer skolen, at de studerende deltager i skole-hjem
samtaler og/eller andre foraeldrearrangementer med relevans for de studerendes studieforlgb
Praktiklaereren er de studerendes centrale samarbejdspartner pa praktikskolen, men der ud over
kan de studerende forvente, at seerligt den praktikansvarlige pa skolen, og det gvrige laererteam
omkring relevante klasser kan spille en aktiv rolle i samarbejdet og vejledningen omkring de
studerendes praktikforlgb

Skolens praktiklzerere varetager
Praktikundervisning efter aftale
Deltager i introduktionsmg@de med de studerende
Vejledning af de studerende
Hver praktikgruppe mgdes med deres praktiklaerer og dennes klasse forud for praktikken.
Praktiklzereren og de studerende laver forud for praktiksamarbejdet klare aftaler om
praktiksamarbejdet, herunder om skriftlighed i planlaegningen, vejledningstimernes afholdelse og
ansvaret for dagsorden, de studerendes brug af evt. praktikportfolio — herunder logbog eller
praktikdagbog, indsamling af datamateriale under praktikforlgbet og praktiklaererens rolle i de
studerendes undervisning.



Under praktikforlgbet stgtter, modellerer /viser og vejleder praktikleereren de studerende i
arbejdet med at opfylde faerdighedsmalene og kravene til evt. portfolio pa det pageeldende
praktikniveau
Pa skolen gives de studerende mulighed for at dokumentere deres praktikarbejde bl.a. gennem
videodokumentation. Hvis dette kraever tilladelse fra foraeldrene, stgtter
praktiklaereren/praktikskolen de studerende i at indhente disse tilladelser.
Praktiklzereren er de studerendes centrale samarbejdspartner pa praktikskolen, men der ud over
kan de studerende forvente, at seerligt den praktikansvarlige pa skolen, men ogsa det gvrige
lzererteam omkring relevante klasser kan spille en aktiv rolle i samarbejdet og vejledningen omkring
de studerendes praktikforlgb

Praktiklaereren vejleder de studerende pa praksisdelen af synopsen

Samarbejde med de studerende og leereruddannelsen
Fgr praktikkens start mgdes de studerende med skolens ledelse, praktikansvarlige og de udvalgte
praktiklaerere, hvor rammer og praktikskema for praktikforlgbet aftales og gensidige krav og
forventninger til praktikforlgbet afklares.
Forud for praktikken modtager praktikskolen de studerende og informerer dem om skolen.
Senest 14 dage for praktikstart efter intro-ugen praesenterer de studerende pa baggrund af
droftelser med praktikleererne deres planer for praktikforlgbet.
Praktikleereren og de studerende laver forud for praktiksamarbejdet klare aftaler om
praktiksamarbejdet, herunder om skriftlighed i planlaegningen, vejledningstimernes afholdelse og
ansvaret for dagsorden, de studerendes brug af evt. logbog eller praktikdagbog, indsamling af
datamateriale under praktikforlgbet og praktikleererens rolle i de studerendes undervisning.
Under praktikforlgbet stgtter, modellerer /viser og vejleder praktikleereren de studerende i
arbejdet med at opfylde feerdighedsmalene
Pa skolen gives de studerende mulighed for at dokumentere deres praktikarbejde bl.a. gennem
videodokumentation. Hvis dette kraever tilladelse fra foraeldrene, stgtter
praktikleereren/praktikskolen de studerende i at indhente disse tilladelser.
F@r, under eller evt. efter praktikforlgbet sikrer skolen, at de studerende deltager i skole-hjem
samtaler og/eller andre foraeldrearrangementer med relevans for de studerendes studieforlgb.
Praktiklaereren er de studerendes centrale samarbejdspartner pa praktikskolen, men der ud over
kan de studerende forvente, at seerligt praktikansvarlige pa skolen, men ogsa det gvrige leererteam
omkring relevante klasser kan spille en aktiv rolle i samarbejdet og vejledningen omkring de
studerendes praktikforlgb
Praktikleereren vejleder de studerende pa praksisdelen af synopsen

De studerende
For praktikkens start mgdes de studerende med skolens ledelse, praktikansvarlig og de udvalgte
praktiklaerere, hvor rammer og praktikskema for praktikforlgbet aftales og gensidige krav og
forventninger til praktikforlgbet afklares.
Den fgrste uge af praktikken betragtes fortrinsvis som observations uge.
Senest 14 dage for praktikstart efter introugen praesenterer de studerende pa baggrund af
drgftelser med praktiklaererne deres forelgbige planer for praktikforlgbet.



Praktikleereren og de studerende laver forud for praktiksamarbejdet klare aftaler om
praktiksamarbejdet, herunder om skriftlighed i planlaegningen, vejledningstimernes afholdelse og
ansvaret for dagsorden, de studerendes brug af evt. logbog og indsamling af datamateriale under
praktikforlgbet og praktikleererens rolle i de studerendes undervisning.

Med henblik pa mgdepligt og evt. forfald underleegges de larerstuderende de samme krav som
skolens lzerere. Tilsvarende forventes der den samme grad af deltagelse i undervisningen, mgder,
arrangementer og gvrige aktiviteter som for skolens laerere. En deltagelse, der svarer til et
fuldtidsstudium. Tilstedeveerelse er 30 timer/ugen

Det forventes, at de studerende forud for praktik og samarbejdet pa skolen, har orienteret sig i de
relevante materialer om praktikordningen i lzereruddannelsen.

Det forventes at den studerendes undervisningsplaner og lektionsplaner er skriftliggjort forud for
undervisningen/praktiktimerne - og at praktiklzereren er bekendt med dem.

Evaluering, modulevaluering og prove
Efter hvert afsluttet praktikforlgb indkalder skolens praktikansvarlig de studerende og
praktiklaererne til en feelles mundtlig evaluering. Der ud over evaluerer de studerende skriftligt
praktikken. Resultatet af disse evalueringer formidles til skolens praktikleerere og hvis det er
relevant, til leereruddannelsens praktikleder.
Pa grundlag af en indstilling fra praktiklaereren foretager skolens ledelse ved praktikforlgbets
afslutning en modulevaluering, der munder ud i bedgmmelsen Bestaet eller Ikke-bestaet.
Skolen deltager i praktikprgven i samarbejde med laereruddannelsen. Ansvaret for planlaegningen
og gennemfgrelsen af denne prgve ligger hos UCSyd.
Leererseminariet forestar den primaere vejledning vedr. de studerendes modulopgave.

Praktikkens organisering.
11. November Introduktionsmgde pa Lyshgjskolen. Udlevering af arbejdsplan og mgde med
praktikkoordinatoren (2 t.)

December Mgde med praktikleerer pa praktikskolen, faelles planlaegning af undervisningen (2 t)

Herefter Ipbende kontakt med praktikleerer pr. mail jf. afsnit ovenfor. Den studerende tager
kontakten til praktiklzereren. Introuge uge 49. Kontakten sker gennem Aula - platform

Januar/ Praktikken afvikles uge 2 — 7
Februar Praktikken bestar af:

17-20 lektioner undervisning pr. uge (N1: 15-20 lektioner, N2: 15-20 (13-18 v/ alene-praktik),
N3: 13 -18 (17-22 v/ to-mandspraktik)

Uv-Forlgb: N1: minimum sekvenser + forlgb efter forudsaetninger, N2: forlgb i alle uv-fag,
N3: lengerevarende forlgb i alle uv-fag.

Andre lereropgaver: N1: deltagelse, N2: deltagelse med begraenset ansvar, N3: deltager
ansvarlig for andre lzereropgaver.

2 t praktikundervisning sammen med andre studerende



1 t tilsyn med eleverne i elevpauser om ugen

1,5 t vejledning pr. uge i gennemsnit pr. praktikgruppe inkl. mgde med praktikkoordinator
fra seminariet og vejledning pa synopsen

Mgder i team, afdelingsmgder, skole/hjem, faellesme@der. 3 t i gennemsnit pr. uge (18 t)
10 t i gennemsnit til feelles og individuel forberedelse og synopse skrivning

Modulevaluering sker i uge 6 i praktikportalen

Marts/April  Praktikeksamen med deltagelse af praktiklaerer

Praktik og vejledning

Praktikskolen sikrer gennem udformningen af rammerne for praktik og praktikleerernes stgtte og vejledning
under praktikforlgbet, at de studerende far mulighed at tilegne sig kompetencer i forhold til de tre
praktikniveauer i leereruddannelsen. Szerligt vil feerdighedsmalene for praktikken vaere i fokus her.

Kompetenceomradet 'didaktik
‘Den studerende kan planleegge, gennemfdre og evaluere undervisningssekvenser i samarbejde med

medstuderende’

Niveau 1.

Praktiklereren stgtter den studerende i udformning af undervisningsplaner. Det betyder, at
praktikleereren modellerer/viser skriftlige forlgbs- og lektionsplaner med mal- og
evalueringsovervejelser. Desuden observerer praktiklaereren systematisk de studerendes
undervisning og udpeger centrale omrader med henblik pa vejledning.

Praktikleereren viser strategier for iagttagelse af elever og deltager i redeggrelsen for tegn pa
elevernes udbytte - pa baggrund af de formulerede faglige og sociale mal for undervisningen.

Niveau 2.

Praktiklaereren modellerer/viser og diskuterer undervisningsplaner i relation til metoder,
differentiering, leeremidler og it.

Praktiklaereren modellerer/viser og diskuterer metoder til at evaluere undervisningsforlgb og
elevers laeringsudbytte.

Niveau 3.

Praktiklaereren modellerer/viser og diskuterer undervisning i relation til samarbejdet om ars- og
elevplaner og stgtter den studerende i indsamling af datamateriale til studieprocesser i
lzereruddannelsen — herunder bacheloropgaven?

Praktikleereren stgtter, vejleder og udfordrer de studerende i udviklingen af praksis pa et
fagdidaktisk og empirisk grundlag.

Den studerende kan veelge at varetage en del af undervisningen alene uden praktiklaeren



Kompetenceomradet 'klasseledelse’
’‘Den studerende kan lede elevernes deltagelse i undervisningen”

Niveau 1.
e Praktiklaereren viser, hvordan hun selv organiserer og rammesaetter sin undervisning i en klasse
med elever med forskellige forudsatninger.
e Praktiklzereren stgtter den studerende i at rammesaette og organisere egen undervisning i klassen
for at fremme elevernes laeringsudbytte.

Niveau 2.
e Praktiklereren stgtter og vejleder den studerende i at udvikle elevernes sociale relationer og skabe
et godt laeringsmiljg.

Niveau 3.
e Praktiklzereren stgtter og vejleder de studerende i arbejdet med at lede inklusionsprocesser.

Kompetenceomradet 'relations arbejde’
’Den studerende kan kommunikere laerings- og trivselsfremkaldene med elever — og kommunikere med

foraeldre om undervisningen og skolens formal’

Niveau 1.
e Praktiklzereren stgtter den studerende i at udvikle elevtrivsel og tilretteleegge motiverende
leeringsaktiviteter.
e Praktiklaereren viser og vejleder de studerende i, hvordan hun kommunikerer med foraeldre og
elever om og i undervisningen — bade verbalt og nonverbalt.

Niveau 2.
e Praktiklereren stgtter den studerende i at samarbejde dialogisk med elever og kolleger om
justering af undervisningen og elevernes aktive deltagelse.
e Praktiklaereren giver den studerende mulighed for at kommunikere skriftligt og mundtligt med
foraeldrene - primeert i relation til den gennemfgrte undervisning.

Niveau 3.
e Praktiklaereren faciliterer den studerende i forskellige opgaver i relation til skole-hjemsamarbejdet
med henblik pa at udvikle klassens sociale liv og leering.



Bilag:
Bekendtggrelse for laereruddannelsen: https://www.retsinformation.dk/forms/R0710.aspx?id=174218

Se relevante film pa skoletube og filmkompagniet.dk omkring praktikkens delomrader — vi beder dig ggre
det fgr din praktik for alvor gar i gang.

Vi gleeder os til at lzere dig at kende — vel mgdt pa Lyshajskolen

Mvh.

Skolens ledelse og praktikkordinator.

[ L



https://www.retsinformation.dk/forms/R0710.aspx?id=174218

